
附件3

单位运转经费 项目绩效自评表

（ 2021 年度）

项目名称 单位运转经费

主管部门 山西省人民检察院-500 实施单位 山西省晋城晋普山地区人民检察院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 61.93 61.93 61.91 10 99.97 9.99

    其中：中央财政资金 0 0 0 -- 0 --

          省级财政资金 61.93 61.93 61.91 -- 99.97 --

          市县(区)财政资金 0 0 0 -- 0 --

          上年结转资金 0 0 0 -- 0 --

          其他资金 0 0 0 -- 0 --

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

完成2021年度单位运转任务
集中供热面积（㎡）：2947.75；设备运转：正常；设施设备维护：及
时；机关正常运转天数：365；检察官满意度：90%

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 调整后指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

绩
效
目
标

产出指标

数量指标 集中供热面积（㎡） =2947.75平方米 2947.75平方米 15 15

质量指标 设备运转 正常 100% 15 15

时效指标 设施设备维护 及时 100% 15 15

成本指标 单位运转成本（元） <=61.93万元 61.91万元 15 15 剩余资金不足以支付一个项目

效益指标 社会效益 机关正常运转天数 =365天 365天 15 15

满意度指标
服务对象满
意度指标

检察官满意度 >=90% 90% 15 15

总分 100 99.99

项目
绩效
分析

自评结果分
析

项目实施和
预算执行情
况及分析

项目正常实施，预算执行情况较好

产出情况及
分析

单位正常按时供暖，各项设备正常运转，各项设施设备及时维护，有效的保障了机关的正常运转。

效益情况及
分析

机关全年365天正常运转

满意度情况
及分析

对单位运维工作的满意度较高

主要经验做法 参照上年度预算执行情况，合理编制单位运转经费预算，在保障单位正常运转的前提下，合理缩减经费。

项目管理中存在的
主要问题及原因分析 预算精细化程度有待提高，由于未达到应编尽编，一些突发状况导致的支出，未提前考虑到

下一步改进措施及
管理建议 应充分考虑细节及可能发生的支出，合理预留突发情况导致的支出。



附件3

检察业务办案费 项目绩效自评表

（ 2021 年度）

项目名称 检察业务办案费

主管部门 山西省人民检察院-500 实施单位 山西省晋城晋普山地区人民检察院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 184.94 184.94 184.94 10 100 10

    其中：中央财政资金 0 0 0 -- 0 --

          省级财政资金 184.94 184.94 184.94 -- 100 --

          市县(区)财政资金 0 0 0 -- 0 --

          上年结转资金 0 0 0 -- 0 --

          其他资金 0 0 0 -- 0 --

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、合理使用检察业务费，专款专用，不超范围支付。2、保障单位正常检察工作顺利开
展。

案件受理率（%）：100%；案件上访率：低；案件结案率（%）：90%；
经费开支标准：216.59；提供案件接访、查询信息公开、律师阅卷一
站式服务：维护社会和谐稳定，守护社会公平正义。；人民群众满意
度（%）：90%；预算执行率：100%

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 调整后指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施



绩
效
目
标

产出指标

数量指标

案件受理率（%） =100% 100% 12.9 12.9

案件上访率 低 100% 12.85 12.85

质量指标 保障能力 正常 98% 12.85 12.59 基本保障办案需要

时效指标 案件结案率（%） >=90% 90% 12.85 12.85

成本指标 经费开支标准 <=216.59万元 216.59万元 12.85 12.85

效益指标 社会效益
提供案件接访、查询信
息公开、律师阅卷一站

式服务
维护社会和谐稳定，守护社会公 。 100% 12.85 12.85

满意度指标
服务对象满
意度指标

人民群众满意度（%） >=90% 90% 12.85 12.85



总分 100 99.74

项目
绩效
分析

自评结果分
析

项目实施和
预算执行情
况及分析

办案费项目正常完成，预算全部执行完毕

产出情况及
分析

在经费正常保障的前提下合理开支，2021年取得受案率高，上访率低，结案率高的成绩，保障了正常的办案需求

效益情况及
分析

通过工作正常开展，维护了社会和谐稳定，维护了公平正义。

满意度情况
及分析

办案及时、合法，满意度较高。



项目
绩效
分析

主要经验做法 在经费保障到位及办案设备充足提供的前提下，及时办理了案件，维护了社会的公平正义。

项目管理中存在的
主要问题及原因分析 巡回检察预算需完善，对于巡回检察次数未很好的判断，导致预算不准确。

下一步改进措施及
管理建议 加强巡回检察预算管理，最大限度的合理化



附件3

检察业务装备费 项目绩效自评表

（ 2021 年度）

项目名称 检察业务装备费

主管部门 山西省人民检察院-500 实施单位 山西省晋城晋普山地区人民检察院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 27.23 27.23 27.23 10 100 10

    其中：中央财政资金 0 0 0 -- 0 --

          省级财政资金 27.23 27.23 27.23 -- 100 --

          市县(区)财政资金 0 0 0 -- 0 --

          上年结转资金 0 0 0 -- 0 --

          其他资金 0 0 0 -- 0 --

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、提高检察经费和物质保障水平2、逐步实现办案现代化和办公自动化
电脑打印机等办公设备：45；项目验收合格率（%）：100%；按时支
付：按时支付；办公条件改善：较高；办公人员满意度（%）：95%；
预算执行率：100%

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 调整后指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施



绩
效
目
标

产出指标

数量指标 电脑打印机等办公设备 <=45件 45件 12.9 12.9

质量指标 项目验收合格率（%） =100% 100% 12.85 12.85

时效指标

合同完成率 年底前完成 99% 12.85 12.72一个合同未全那个及时支付部支付，今 y

按时支付 按时支付 100% 12.85 12.85

成本指标 单位办公 <=57.23万元 27.23万元 12.85 12.85 实际支付27.23万元

效益指标 社会效益 办公条件改善 较高 100% 12.85 12.85

满意度指标
服务对象满
意度指标

办公人员满意度（%） >=95% 95% 12.85 12.85



总分 100 99.87

项目
绩效
分析

自评结果分
析

项目实施和
预算执行情
况及分析

装备预算全部执行完毕

产出情况及
分析

设备及时采购，按时支付

效益情况及
分析

通过装备支持改善了办公条件

满意度情况
及分析

办公条件满意度较高



项目
绩效
分析

主要经验做法 合理预估需要改善的装备，及时购置

项目管理中存在的
主要问题及原因分析 对一些突发采购项目，为预留储备金

下一步改进措施及
管理建议 尽可能全面预算采购物资金额，减少无预算开支



附件3

书记员经费 项目绩效自评表

（ 2021 年度）

项目名称 书记员经费

主管部门 山西省人民检察院-500 实施单位 山西省晋城晋普山地区人民检察院

项目资金（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 21.6 21.6 21.6 10 100 10

    其中：中央财政资金 0 0 0 -- 0 --

          省级财政资金 21.6 21.6 21.6 -- 100 --

          市县(区)财政资金 0 0 0 -- 0 --

          上年结转资金 0 0 0 -- 0 --

          其他资金 0 0 0 -- 0 --

年
度
总
体
目
标

预期目标 实际完成情况

1、完善书记员配备，确保每一名员额检察官都有书记员使用。2、落实书记员职业保障
。

聘任制书记员等级：取得相应资质；数量落实率（%）：100%；经费保
障额度：5.4；工作质量和工作效率：100%；员额检察官满意度：
90%；书记员配置数：4；预算执行率：100%

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 调整后指标值 实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施



绩
效
目
标

产出指标

数量指标 书记员配置数 =4人 4人 15 15

质量指标 聘任制书记员等级 取得相应资质 100% 15 15 全部合格上岗

时效指标 数量落实率（%） =100% 100% 15 15

成本指标 经费保障额度 =5.4万元/人/年 5.4万元/人/年 15 15

效益指标 社会效益 工作质量和工作效率 =100% 100% 15 15

满意度指标
服务对象满
意度指标

员额检察官满意度 >=90% 90% 15 15

总分 100 100



项目
绩效
分析

自评结果分
析

项目实施和
预算执行情
况及分析

严格按照标准落实书记员各项经费保障，100%执行年度预算。 

产出情况及
分析

我单位书记员指标4人，全部合格上岗，及时足额保障每人每年5.4万元经费

效益情况及
分析

书记员工作质量较好，效率较高

满意度情况
及分析

员额检察官对书记员工作较为满意

主要经验做法 及时足额保障书记员各项福利待遇，调动了书记员的工作积极性



项目
绩效
分析

项目管理中存在的
主要问题及原因分析 无

下一步改进措施及
管理建议 按需计划，及时足额支付


